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Die PEC project engineers & consultants GmbH ist ein Beratungsunternehmen mit derzeit über 200 Beratern (m/w/d) 
deutschlandweit, spezialisiert auf Projekt- und Prozessmanagement sowie auf innovative IT-Lösungen in den Branchen 
Automotive, Maschinen- und Anlagenbau. Wir beraten und unterstützen unsere Kunden professionell und 
leidenschaftlich mit maßgeschneiderten Lösungen für komplexe Herausforderungen. 

Zur Verstärkung unserer Projektteams in Friedrichshafen, München, Stuttgart und Wolfsburg suchen wir: 

(Junior) Consultants (m/w/d) Automotive / OEM 

Wofür wir dich suchen 
Als Junior Consultant bei der PEC GmbH stellst du dich der Herausforderung der umsetzungsorientierten Beratung 
und entwickelst in anspruchsvollen, technischen Projekten gemeinsam mit dem Kunden konkrete Maßnahmen und 
begleitest deren Umsetzung. Die Unterstützung der Projektleitung bei der Optimierung von Prozessen und Abläufen 
sowie die Einführung von modernen Projektmanagementmethoden gehören ebenso zu deinem Aufgabenfeld, wie die 
Konfliktlösung in kritischen Projektsituationen. 

Womit du uns überzeugst 
• Young Professional (m/w/d) / Absolvent (m/w/d) im Ingenieurwesen / Wirtschaftsingenieurwesen oder einem 

ähnlichen naturwissenschaftlichen Studiengang 

• du hast erste Erfahrungen im Projektmanagement und verfügst über ein dynamisches Engagement 

• die Phasen der Produktentstehungsprozesse, Meilensteine und verschiedene Projektmanagementmethoden sind 
dir idealerweise bereits bekannt 

• professionelles Auftreten und kundenorientiertes sowie eigenverantwortliches Arbeiten  

• ausgeprägtes Analyse- und Abstraktionsvermögen sowie eine methodische, strukturierte und präzise Arbeitsweise 

• verhandlungssichere deutsche und englische Sprachkenntnisse 

Worauf du dich freuen kannst 
• vielfältige Weiterbildungs- und individuelle Zertifizierungsmöglichkeiten  

• eine wertschätzende Unternehmenskultur, bei der du dich mit deinen Ideen proaktiv einbringen kannst 

• mobiles Arbeiten, flexible Arbeitszeiten und attraktive corporate benefits 

• das PEC Onboarding – mit deinem persönlichen Ansprechpartner, monatlichen Events für alle neuen Mitarbeiter 
und fachlicher Einarbeitung 

• regelmäßige Firmenveranstaltungen 
 
Wir sind auf deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen gespannt, bevorzugt   
in einer PDF-Datei. Bitte gib im Anschreiben auch deine Gehaltsvorstellung, den  
frühesten Eintrittstermin sowie deinen präferierten Standort an. 
 
Hör in der Zwischenzeit auf unserer Webseite gerne in unseren Podcast rein und  
erfahre mehr über das Arbeiten bei uns, unseren Bewerbungsprozess  
und vieles mehr! 

Anna-Luisa Nagel      +49 151 15906515 
bewerbung@project-engineers.de 

https://open.spotify.com/episode/3HnDIuPK1AaErnQJJ6OaJi?go=1&sp_cid=9e0a7833e05bc1ceeeccf8af2d168ced&utm_source=embed_player_p&utm_medium=desktop&nd=1
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